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                                      Megoldás

                                         Munkáltatóknak és 
                                         Megváltozott munkaképességű
                                                                                Munkavállalóknak
A 4M program egy brit mintára létrejött szolgáltatás. Fogyatékkal élő, ill. megváltozott munkaképességű személyeknek segít elhelyezkedni a nyílt munkaerőpiacon.
Az Életet Segítő Alapítvány 2006. augusztus 1.-től működteti a szolgáltatást, 2 fő 4M tanácsadóval, Veszprémben és vonzáskörzetében.

A 4M rehabilitációs munkaerő-piaci szolgáltatás célja az OOSZI minősítés szerint legalább 50%-os munkaképesség csökkenéssel, vagy az ORSZI minősítés szerint legalább 40%-os össz-szervezeti egészségkárosodással rendelkező, aktív korú, gazdaságilag inaktív, megváltozott munkaképességű, fogyatékossággal élő személyek nyílt munkaerő-piaci elhelyezkedésének elősegítése. 

A 4M program a fenti célcsoporton kívül munkáltatók számára, állami és civil partnerszervezetekkel együttműködve nyújt szolgáltatásokat kidolgozott módszertan alapján, egységes standardok mentén, képzett 4M tanácsadók segítségével, hálózat formájában.

A 4M szolgáltatás folyamata:

Kapcsolatteremtés - a megváltozott munkaképességű célcsoporttal és külső segítő szervezetekkel, illetve munkáltatókkal való személyes kapcsolatfelvétel és a kapcsolatok ápolása. A megváltozott munkaképességű embereken a motiváció felkeltése, ébrentartása.

Szükségletek felmérése - a célcsoport egyéni képességeinek, szükségleteinek foglalkoztatási nehézségeinek femérése.

Akcióterv készítés, rehabilitációs tanácsadás - egyéni rehabilitációs akcióterv készítése és megvalósítása a résztvevőkkel. 

Tájékoztatás, jogi tanácsadás - naprakész információ, jogszabályi tájékoztatás biztosítása.

Munkahelyfeltárás - a munkáltatókkal való rendszeres kapcsolattartás üres álláshelyek felderítésére a rehabilitációban érintett személyek foglalkoztatásának érdekében.

Munkaközvetítés - az érintett munkavállalók foglalkoztatásába vonása, elhelyezése a nyílt munkaerőpiacon.

Egyéb szolgáltatások - képzésre irányítás, információs csatornák kialakítása, elérhetőségének biztosítása. Rehabilitációs eszközök és támogatások bevonása a foglalkoztatásba.






